i nf des Personalrates

fir Hauptschulen bei der Bezirksregierung Disseldorf

2.6.2014

Wichtige Information fiir befristet Beschaftigte

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

das Bundearbeitsgericht hat vor einigen Monaten Kettenbefristungen unter
bestimmten Bedingungen fir unrechtmaRig erklart.

Eine Lehrerin, die seit Gber 6 Jahren mit 13 verschiedenen Arbeitsvertragen nahtlos
beschaftigt war, hatte erfolgreich geklagt.

Aufgrund dieser Rechtsprechung haben Vertretungskrafte eine Chance entfristet zu
werden, die langjahrig beschéftigt sind, haufig an der gleichen Schule eingesetzt
waren und viele verschiedene Einzelvertrage vorweisen kénnen — unabhangig
davon, ob sie vollausgebildete Lehrkraft sind oder nicht.

Betroffene sollten ihre Vertrage mit Stundenzahl, Beschaftigungszeitraum und
Schule auflisten und sich fur eine Vorprifung bei uns melden. Der Antrag auf
Entfristung muss dann an die Bezirksregierung gestellt werden.

Zu beachten ist, dass bei einer erfolgreichen Entfristung Einsatzschule und
Stundenumfang des letzten Vertrages dauerhaft festgeschrieben werden.

Unser Rat: Handeln Sie schnell, bevor Sie moglicherweise aufgrund der Situation
auf dem Lehrerarbeitsmarkt ohne Vertrag sind.

Mit kollegialen GriiBen
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Edgar Kollner, Vorsitzender

Personalrat Hauptschule bei der Bezirksregierung Disseldorf
Am Bonneshof 35 ® 40474 Dusseldorf ® Zi. 0031 e Tel. 0211 - 475 4180 ® Fax 0211 - 475 4880
edgar.koellner@brd.nrw.de ® www.pr-hauptschule.de ® Sprechzeiten: Mo, Di, Do 9 — 15.30 Uhr, Fr 9-14 Uhr

102 @ GO N




